
— MTlyen tetevíziókiéswMié- 
ke van?

— Tokaj.
— Meg van vele elégedve?
— Igen.
— önnek, m in t a  M agyar 

Televíziód elnökhelyettesének, 
melyik a kedvenc m űsora?

— A m elyikben  a legkeve
sebb hiba van.

— Tudna ilyet m ondani?
— Hát most hamarjában...
— Eszerint a  tv-nézés ön

nek nem  szórakozás ?
— Ritkán. Elsősorban a 

sportközvetítéseket szeretem, 
m ert a nézők a játékosok  
hibáit figyelik.

— A televíziónál töltö tt tíz 
esztendeje a la tt m elyik volt 
a  legnagyobb élménye?

— A z  1957-es szilveszteri 
közvetítés, amely az első 
„egyenes” műsoros este volt. 
Kitűnően sikerült, am i azt 
bizonyítja, hogy nem  m indig 
a  gyakorlat teszi a  mestert.

— Amikor a  M agyar Tele
vízióhoz került, milyen elő
zetes tv -tapasztalata  volt?

— Láttam  egy adást 
Moszkvában.

— Hogyan tudná összefog
lalni az „őskorszakot” ?

— Költözködés.
— M it ért ezalatt?
— A z irodámból minden  

délben el kellett költöznöm  
máshová, m ert az volt akko
riban az egyetlen stúdió is.

— Ismerősei m iről érdek
lődnek öntől leggyakrabban?

— Hogy van-e még Angyal 
a raktáron.

— És van?
— Igen.
— Gyakran kritizálják  ön 

előtt a televízió m űsorát?
— Hogyne. A  kritizáló em

bereknek szinte valamennyi 
típusát volt alkalm am  meg
ismerni.

— Közülük ká okozza a 
'  legtöbb bosszúságot?

— Az, aki akkor értékeli 
az egyesztendei műsort, 
amikor a Balatonban úszom.

— Mi volt az ön szám ára 
a  legváratlanabb siker?

— A z első műkorcsolya-

közvetítés, a K i miben tudós 
és a T izenkét szék című ve
télkedő.

— Szerepelt m ár a  televí
ziós kam erák előtt?

— Igen. Egyszer, m int az 
Intervízió elnökét, m eginter
júvo ltak M oszkvában. A  
hóhért akasztották.

— Mikor volt ehhez hason
ló lám paláza?

— A m ikor részt vettem  
egy nézőankéton.

— Mi a  véleménye a  tele
vízió és rádió verseny érői?

— M int érdekelt félnek, 
nagyon nehéz erről nyila t
koznom. Meggyőződésem, 
hogy a rádiónak akkor is 
nagy szerepe lesz kulturális 
életünkben, am ikor már m in
den családnak lesz televíziós 
készüléke.

— Előreláthatóan m ikor 
kerü l e rrs  sor?

— Most tartunk a fé lidő
nél, az egymillió egyszázez
redik előfizetőnél.

— Folynak-e tárgyalások a 
m űsoridő bővítéséről.

— Igen.
— És a  színes televízió?
— Ezzel tárcaközi bizott

ság foglalkozik. Bevezetésé
nek időpontja teljesen bi
zonytalan, nagyon sok m ű 
szaki és gazdasági feltételtől 
íügg.

— 'Mi az elnökhelyettes 
leghálátlanabb feladata?

— A z egyik, amikor vissza 
kell utasítani azt a több száz 
meghívást, ami naponta ér
kezik az ország különböző 
részeiből. A  televízió híradó
jában ugyanis csak huszon
két eseményről tudunk be
számolni.

— És a mási k ?
— Am ikor le kell beszélni 

azokat a szülőket, akik fia ik  
és leányaik jövőjét csak a te
levíziónál tudják elképzelni.

— Mi jelent az ön szám á
ra  kikapcsol ódást ?

— Ha megcsavarom azt a 
bizonyos gombot a készülé
ken és előveszem Hemingway 
valam elyik regényét.

Bende Ibolya

Forradalmi musical a Néphadsereg 
Művészegyüttesének műsorán

„A legnagyobb érdeklődés
sel és egy p illanatra sem  lan
kadó figyelemmel olvastam  
John Reed, T íz nap, amely 
megrengette a világot című 
könyvét. Fenntartás nélkül 
ajánlom  e könyvet a világ 
m unkásainak.” Lenin szavai 
ezek. A Magyar Néphadsereg 
Művészegyüttese ezt a  világ
hírű könyvet viszi színpadra 
október 13-án, az Októberi 
Forradalom  50. évfordulójá
nak tiszteletére. Ma délelőtt 
Radolvits Ferenc alezredes 
tájékoztatta erről a  sajtó 
képviselőit a  Tisztiházban. A 
színpadi feldolgozást Ljubi- 
móvnak, a moszkvai Taganka 
Színház igazgatójának ötlete 
alapján, Eörsi István, Mezei

á Z E L S Ő
KUDARC

Éva — az előadás rendezője 
— és Balogh Géza készítette. 
A történetet keretjáték  fogja 
egységbe: John Reed, a m ű
szerzője vezet végig a  tíz vi
lágrendítő nap eseményein 
két mai fiatalt. A forradalom  
nap jait tánccal, zenével, 
énekkel eleveníti meg az 
együttes száznál is több m ű
vésze. A produkcióhoz Lend- 
vay Kamilló  ír t  zenét és Nó
rá k  Ferenc koreográfiát. A 
jelm ezeket V itz Éva tervezte.

A H erpenyő-csárda
Több m int 150 évvel ez

előtt a kemenesi dombhát 
alján, forgalmas útvonalak 
kereszteződésénél épült a 
sárvári Herpenyő csárda. 
Nevét a közeli Herpenyő pa
takról kapta. A feljegyzések 
szerint a jelenlegi épület he
lyén is csárda volt: m ár a 
középkorban a nyugatra irá
nyuló állatkaravánok kísé
rőinek pihenőhelye volt, s 
gyakran lá tta  a hadak vo
nulását is. Hunyadi János és 
Mátyás király  seregei, törö
kökre portyázó Nádasdy-vi- 
tézek, Bocskai István  haj
dúi, Balogh Adám  kurucaí, 
Ebergényi ezredes labancai 
já rtak  a csárdában, majd 
1809-ben Napóleon katonái.

A régm últ idők em lékeit 
idéző épületet most fel
újítják , a m unkákat meg
kezdték, s a csárdát még 
ebben az évben átad ják  ren
deltetésének. (MTI)

Fedél alá vonulnak 
a dáliák, a kánák

KÉTSZÁZEZER ÁRVÁCSKA, 23 EZER KRIZANTÉM 

KIÜLTETÉSRE VÁR ♦ KIÜRÜLNEK A KŐVÁZÁK

Az őszi költözés megkez
dődött. Ezen a  héten másfél 
millió szál virág beköltözik,

elköltözik a pesti parkok
ról, ’ utcákról másfél millió 
egynyári: dáliák, m uskát
lik, kánák, tátikák.

A köátözködésmek nagy ap 
parátusa, központi szervező
irodája van — a Dob utcá
ban —, a  Fővárosi Kertészet 
végzi ezt a feladatot.

A dáliák, a kánák gumóit 
felszedik, s a  term esztő telep
re, téli pihenőhelyre Kispest
re  — ez a  legnagyobb ilyen 
telep — s az angyalföldi Vá
gány utcai te lepre viszik. A 
m uskátlikból — m ielőtt . feü- 

' szédítek á  parkokból*‘4 jövő 
évre valót — dugványokat 
gyűjtöttek. Aztán „ők” is ko
csira kerültek  — de nem 
m int a  dáliák, nyitott, ké
nyelmes kocsikra, hanem az 
utolsó ú tra szállító magas 
oldalfalú stráfkocsikra: az 
elm últ nyár e l virágzott m un- 
kátlijaiibófl. komposzt lesz. 
M ondhatjuk úgy is: televény, 
s ami egy virághoz tap in ta t
lan fogalmazás: növényi t r á 
gya.

A  pesti parkok, kertek
őszi szezonváltása követke
zik: a  virágágyakat felássák, 
s amelyek ősszel is szerepel
nek — a  Fővárosi Kertészet 
protokoll listáján úgy szere
pel: „exponált kertek” — 
azokba most

200 ezer árvácskát, közé
jük 40 ezer tulipánhagy
m át (de a  tulipán most

ősszel még nem szerepel, 
m ajd tavasszal nyílik) és 
23 ezer kisvirágú színes 
krizantém ot ü ltetnek ki.

Ez az őszi virágzás, szereplés 
a  hideg napokig ta r t ;  télen 
lom bbal betakarják, tavasz- 
szal, a  nagy szezon indulá
sáig még m ajd  színesítik a 
várost ezek az" árvácskák a 
ki virágzott tulipánokkal, de 
csak m ájus 10-ig, m ert 15-én 
ismét jönnek az egy-nyáiriak, 
m uskátlik, dáliák és a  tűzpi
ros kánók.

A város ezer kővázájából is 
megkezdődik a  kiköltözkö
dés, az ezerből hétszáz ta
vaszig végleg bezár, csak há
romszázba költözik az őszre 
v irá g  krizantém .

Ez a mostani menetrend. 
Meddig ta r t  ez az őszi sugár
zás, virágzás? M indenesetre 
m ár elkészítették ennek a rö
vid krizantém os szezonnak a 
befejezését, likvidálást te r
vét. Lom bhullás u tán  — 
komposzt lesz a krizantém 
ból is — utcai sorfát ü ltetnek  
le őrhelyükre.

M ikor a krizantém ok m en
nek: a fák, a rózsák jönnek. 
Tizenötezer rózsatő készül a 
pesti parkokba, jórészt a 
M argitszigetre és a  G ellért
hegyre. Hétezer cserje és t i 
zenhárom ezer sövénnyel 
együtt jönnek m ajd  a  hide
gekben. Háromszáz daliás fe 
nyő is érkezik. Nem a pestiek 
kap ják : a  budaiakba Várban 
és a Gellérthegyen állnak 
m ajd feL

K. Gy.

A JÓKEDVŰ EMBER
Agyár vezetői érte tlenü l 

álltak  a  fiatal, tehetséges 
m érnök felmondólevele előtt. 

Kollégái m éginkább csodál
koztak, hiszen a  szakterüle
tén  valóban kiváló tudású 
em ber m unkáját szép fize
téssel honorálta a  gyár. S 
am ikor a  vállalat vezetői el
határozása okáról kérdeznék 
a  fiatal mérnököt, kénytele
nek voltak belátni, hogy 
egyik legjobb szakem berük 
távozásáért tulajdonképpen 
ők is felelősek.

A fiatal m érnök ugyanis az 
igazgatói szobában ezt m ond
ta : „Éveken á t  igyekeztem 
legjobb tudásom  szerint elvé
gezni a rám  bízott feladato
kat. Úgy érzem, nem is csa
lódtak bennem. Igaz, a  fize
tésem  magas, s az esetenként 
kitűzött célprém ium  sem 
m arad t el. Csak hát, olykor 
többet é rt volna a jó szó, a  
baráti kézfogás, m in t néhány 
száz forint. Főnökeim, úgy 
látszik, megfeledkeztek arról, 
hogy a pénz nem  minden...” 

Erkölcsi és anyagi megbe
csülés. A  két fogalom m ár- 
m ár egy kifejezéssé fonódott 
össze, jelezvén: a kettő  egy
mástól elválaszthatatlan. S 
különös módon mégis: az 
anyagiakról összehasonlítha
tatlanu l több szó esik. M int
ha a  m unkáját odaadó lelke
sedéssel, h ibátlanul ellátó 
em ber megelégedne csupán 
az anyagi dotációval, azzal, 
hogy a rábízott feladatok el
végzéséért megfizetik. Nem 
volna igaz azt állítani, hogy 
az anyagi dotáció, az em be
rek többségénél' csupán m á
sodrendű kérdés. Ám, kétség
telen, hogy a  m unkáért k a 
pott fizetésen, prém ium on és 
bárm ilyen pénzjutalm on k í
vül m indinkább nélkülözhe
tetlen, jogos em beri igény 
táplálta követelm ény: az er
kölcsi elismerés. A vezetők 
embersége, őszinte segítő

Botrány az intézetben. 
M agyarul beszélő, 

szélesvásznú, 
szovjet film

Bem utató: 
október 12.

ÁDÁM ÉS A SZÖVEG
Már a táncdalfesztiválon  

elhangzott slágerek hallgatá
sa során nagyon fe lfigyel
tem  az egyikre, most meg a 
kitűnő lap tudományos ro
vatában olvasok érdekes 
észrevételt. A  dalszöveq, 
am ely Ádám ot szólítja, és 
am ely szerint az urak egyi- 
ke-másika szeret m esedél
utánokat tartani, és am ely
ben a hölgy unja a bibliai 
szöveget, meglepő egyezést 
m utat a tudományos rovat 
állításával. Eszerint a Ma
gyar Tudományos Akadém ia  
akusztikai csoportja k im u
tatta, hogy nálunk az átlag
ember körülbelül napi egy 
órát beszél. Azaz, ha egy
folytában mondaná  el egész 
életre szóló mondandóját, 
úgy két és fél esztendőn át 
fú jná  megállás nélkül.

Már most ami hozzászólá
somat illeti, okos ember 
nem  áll oda vitatkozni egy 
népszerű slágerrel, az akusz- '  
tikai csoport megállapítása 
azonban elhamarkodottnak

tűnik. Elsősorban mi az, 
hogy átlagember? Pesten 
m inden ember kiem elkedő  
egyéniség, egészen különle
ges mondanivalói vannak, és 
az időtartam  korántsem  ele
gendő. Pesti ember a szem ét 
még ki se nyitja, már m ond
ja, hogy fene bele. újból kló- 
ros a víz. hullik a pamacs 
szőre, már m egint rossz időt 
mond ez a rothadt rádió, a 
nyakad is mosd meg, büdös 
kölök. m itől ilyen piszkos a 
lépcsőház. ne tessék tola
kodni. mócsing nélkül ké
rem. és nem  azért mondom, 
de ha FI őri nincs, hol a vá
logatott?

Pesti em ber általában nem  
azért mondja, nem  akar so
kat beszélni, sőt, beleszólni 
sem akar, csak m indig meg
magyarázza, m iért nem  akar, 
és ez a törekvés maga k i
m eríti az akusztikai hatvan  
percet. A m it ezen felül 
mond, az már csúsztatás a 
másnapi hatvan percnek 3 
terhére.

Elham arkodottnak tűn ik a 
megállapitás annál inkább, 
m ert hirtelenében azt sem  
tudom  pontosan, m it ért be
széden. Beszédnek számít-e, 
am ikor öcsit legorombitják, 
hogy ne feleselj anyáddal, és 
öcsi magában tovább pén- 
tyeg? Beszéd-e a motyogás, 
am it Kanizsai kartárs pro
dukál, am ikor a kim utatást 
kérik  tőle, és a főnök úr az
zal szakítja félbe, hogy ez 
nem  beszéd. Beszéd-e, am i
kor sógorom vitába száll a 
ki m it tud zsűrijével, fölpat
tan. odaugrik a képernyő elé 
és öklét rázva harsogja, hogy 
disznóság, és hogy most pe
dig betelefonál, de aztán a 
családtagok lebeszélik, hogy 
ugyan, apus, hagyd rájuk. 
Beszéd-e a pusmogás, m ely  
körülzizeg m inden ú j női se
géderőt. ha fiatal, és orvosi
lag javallott?

És ha már témánál va
gyunk, beszéd-e vajon a pil
lantás, am ikor barátnőddel 
és barátoddal mégy az utcán, 
váratlanul rem ek szőke jő 
szem közt, barátod rád ka
csint. hogy m it szólsz, és te 
rém ülten kacsintasz vissza 
neki, ne fintorogj, te állat, 
nem látod, hogy a felesé
gem m el vagyok??

Tizedrészét sem tudom

fölsorolni a kérdéseknek, azt 
azonban okvetlenül tisztáz
nunk kell, hogy beszéd-e a 
lépcsőházi beszéd? A m it az 
ember lefelé jövet sziszeg, 
am ikor is utólag odamondo
gat ama hatalmasságnak, 
akinél járt, és amelyről este 
a Szomjas Oroszlánban be
számol, hogyan rúgta félre  
az ajtónállókat, hogyan rob
bant be, hogyan dörgött, dü 
börgőit, hogyan verte az 
asztalt, hogyan kushadt a 
többi, am iközben ö beolva
sott úgy, ahogyan utoljára 
Botond olvasott be, am ikor 
buzogányával beszakította 
Bizánc kapuját.

Rengeteg van ilyen  mar- 
ciális egyéniség Pesten, nézz 
csak körül az utcán, lépten- 
nyomon látsz energikusan  
gesztikuláló férfiú t, am int 
térölelő léptekkel tovadöng, 
olykor megtorpan, keresi a 
megfelelő kifejezést, s m i
után azt megtalálta, öklével 
a levegőbe csap. M ekkora 
szerencséje ama főnöknek, 
hogy csak most ju to tt eszé
be, és nem  az előbb, de majd  
legközelebb okvetlenül.

Tizedrészét se tudom fö l
sorolni, dumás név vagyunk, 
éppen ezért a többit majd  
levélben.

Kis jó

készsége, a  beosztottak m un
kája  és egyéni problémái 
irán ti érdeklődés, a  baráti 
közvetlenség — mindaz, ami 
nincs a borítékban, de a  
kedvvel, örömmel végzett 
m unkának, a  munkahely 
kellem es légkörének elenged
hetetlen velejárója.

A napjainkban mind na
gyobb jelentőségű veze

téstudom ány elválaszthatat
lan kapcsolatban van m ás tu
dom ányágakkal: a  szervezés- 
tudom ánnyal, a közgazdaság
tannal, a  pszichológiával, a 
fiziológiával, a szociológiával, 
a m atem atikával. Az erkölcsi 
elism erés és ösztönzés — az 
em berekkel való bánásmód 
— a vezetési stílus egyik 
alappillére. Hogy ez m ennyi
re  igaz, bizonyítja a tény: va
lahányszor egy gazdasági ve
zető ráterm ettségéről szó 
esik, az elbírálás egyik leg
fontosabb kritérium a: meny
nyire tud hatni m unkatársai
ra, milyen légkört terem t m a
ga körül. Természetes ugyan
is, hogy a vezető és a beosz
to ttak  közötti jó  kapcsolat a 
gyár vagy az intézmény sike
res m unkájának alapvető 
biztosítéka. A kölcsönös tisz
telet és megbecsülés, egymás 
tevékenységének elismerése 
a  feladatok eredm ényes meg
oldására leginkább ösztönző 
feltétel.

Sokszor hallani m anapság: 
az új gazdasági mechanizmus 
sikere végső soron a vállala
tokon á ll vagy bukik. A meg
növekedett feladatok teljesí
tésének két feltétele van: 
műszaki—gazdasági —szerve
zési és em beri feltétele. S az 
utóbbi legalább olyan fontos, 
m in t a  jól elkészített terv, 
a legmodernebb technológia, 
a  precíz munkaszervezés. A 
vezetők elképzelései végső 
soron a m unkapadoknál rea
lizálódnak. Az em berek véle
ménye, segítő közreműködése 
nélkül a  legjobb te rv  is ku 
darcot vallhat Az egyik vi
lághírű külföldi tex tilgyár
iján érdekes vizsgálatot vé
geztek. Három m unkacsopor
to t létesítettek: az egyikkel 
csak az u tasítást közölték, a  
m ásik közösségének az elkép
zelések céljairól is beszámol
tak, a harm adik csoport tag
jaitól vélem ényt is kértek. Az 
eredm ények értékelésekor ki
derült: legjobban az a cso
port dolgozott. am elynek 
tagjaival a  vezetők megbe
szélték a  feladatokat, a m á
sik két munkacsoportból pe
dig kezdtek elvándorolni az 
emberek. Úgy érezték, véle
m ényükre. segítőkészségükre 
nem ta rt igényt a gyár. s ezt 
sérelm esebbnek találták , 
m intha csökkentették volna 
fizetésüket.

A példa is bizonyítja: 
egyetlen gyár vagy üzem sem 
szám íthat sikeres term elési 
eredm ényekre, gazdaságos
term elésre, ha figyelmen kí
vül hagyják az erkölcsi elis
merést. Rozgonyi Zoltán
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Üj m otorgyár épül
Győrben. A gyár
ban kéttípusú
MAN Diesel-mo
to rt gyártanak
m ajd: egy 192 és 
egy 200 lóerőst, 
Rába—MAN jel
zéssel. M ár bőví
tettek  és felújítot
tak egy 21 300 

négyzetméter 
alapterületű csar
nokot és hozzálát
tak az ú j szereidé 
építéséhez, amely 
négy és fél—öt
ezer négyzetm éter 
alapterületű lesz. 
A tervek szerin t 
1969. áprilisában 
indul a motor- 
gyártás, s évente 
13 000—13 500 kor
szerű m otort ad
nak á t a já rm ű
iparnak. K épün
kön az épülő ú j 
szerelde látható.
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